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ARVOMME

Arvot kertovat, mitd asioita pidetddn hyvind ja tavoiteltavina. Ne ohjaavat myos arjen toimintaa
ja pddtoksentekoa. Kirkon yhteiset arvot ovat kristilliset hyveet: usko, toivo ja rakkaus. Joutsan
seurakunta liittyy ndihin kirkon arvoihin.

TEHTAVAMME

Kirkon strategia Ovet auki mddrittelee kirkon tehtdviksi kutsua ihmisid Jumalan armon yhtey-
teen ja rohkaista valittdmadn ldhimmadisistd ja luomakunnasta. Joutsan seurakunta toteuttaa kir-
kon strategiaa erityisesti alla mainituin painopistealuein.

Tavoitteena on seurakuntalaisuuden, vapaaehtoisuuden ja vuorovaikutuksen vahvistaminen.

Painopistealueet:

1. Jumalanpalvelusyhteisd. Seurakunta vahvistaa olemustaan jumalanpalvelsuyhteisona.
Selvitetdan eri vaihtoehtoja seurakunnan hallintomalliksi.

2. Polku toimintamalli jalkautetaan. Siirrytddn tydalakeskeisyydestd yhteiseen tyondkyyn.
Jokainen seurakuntalainen kokee seurakunnan merkittavand koko eldménkaarensa ajan.

3. Digity0 on osa seurakunnan toimintaa. Sen avulla tavoitetaan niitd, jotka eivdt muuten ole
vuorovaikutuksessa seurakunnan kanssa. Sen avulla vahvistetaan seurakuntalaisuutta.

4. Seurakuntalaiset eivat ole vain toiminnan kohde, vaan heidin kanssaan
yhdessd suunnitellaan ja toteutetaan seurakunnan perustehtavaa.

5. Tyontekijdidentiteetti. Kaikkien tyontekijoiden kirkon tyontekijdidentiteetti kirkastuu.
Tyontekijoiden rooli seurakuntalaisten perustehtévissd toimimisen valmentajana ja mahdol-
listajana vahvistuu.

6. Kumppanuus. Perustehtdvad toteutetaan yhdessd alueen muiden toimijoiden kanssa.
Siirrytddn vahvempaan kumppanuuteen muiden seurakuntien kanssa. Kumppanuuteen kuu-
luu muiden seurakuntien vastavuoroinen tukeminen.

7. Kiinteistostrategia. KiinteistGjen madrd péivitetddn suhteessa tarpeeseen ja vieston kehi-
tykseen.

8. Henkildstostrategia. Henkildston suuruus péivitetddn suhteessa tarpeeseen ja vieston kehi-
tykseen.



