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68 & Kokouksen avaus

Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen klo 18.14.

69 § Kokouksen laillisuus ja pddtosvaltaisuus

ennen kokousta. Kokouskutsu on laitettu kirkkoherranviraston ilmoitustaululle 10.4.2019 ja I&-
hetetty jasenille samana pdivana.

Jdsenten lisdksi kokouskutsu on ldhetettdva niille henkil6ille, joilla KJ 9:3 ja kirkkoneuvoston oh-
jesdaannon 7 &n nojalla on kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus.

Kirkkoneuvoston ohjesd@nnon 18:n mukaan kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan lisdksi seitsemén (7) varsinaista jasentd. KL 7:4,1 mukaan seurakunnan toimie-
lin on padtdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenistd on saapuvilla.

Kirkkoherran padtosesitys

Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan ldsndolomerkintojen jilkeen kokous laillisesti koolle kutsu-
tuksi ja pdatosvaltaiseksi.

Pditos: Hyvdksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

70 § Poytikirjantarkastajien valinta

Kirkkoneuvoston ohjesddnnon 9 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa
tarkastajaa tai kirkkoneuvosto kokouksessaan.

Kirkkoherran pidtosesitys
Valitaan kokoukselle kaksi (2) poytékirjantarkastajaa

Pditos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Markku Malin ja Teuvo Kuitunen.

71 § Kokouksen tydjdrjestys
Kirkkoherran pidtosesitys
Kokouksen asialista hyvaksytadn kokouksen tydjdrjestykseksi.

Pditos: Hyviksyttiin asialista kokouksen tydjarjestykseksi siten, ettd muihin asioihin lisdttiin Liisa Temise-
van ja Sakari Eskelisen asiat.

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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72 § Toimintakertomus ja tilinpditos vuodelta 2018

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 5 pykéldn mukaan: "Talousarviovuodelta on laadittava tilinpadtds tili-
kautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessd. Samassa yhteydessd on tehtdva esitys ti-
likauden tuloksen kasittelystd ja toimenpiteistd talouden tasapainottamiseksi.

Tilinpditokseen kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liitteend olevat tiedot sekd
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpditoksen tulee antaa oikeat ja riittdvit tiedot toiminnasta, tilikauden tuloksesta ja taloudelli-
sesta asemasta. Tata varten tarpeelliset lisdtiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpditoksen allekirjoittavat paitosvaltainen kirkkoneuvosto ja taloudesta vastaava viranhaltija.
Allekirjoitettu tilinpdatos on annettava viipymatta tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastuk-
sen jdlkeen se saatetaan kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Kirkkovaltuusto hyvdksyy tilinpadtoksen
viimeistdan tilikautta seuraavan kesidkuun loppuun mennessa.”

Seurakunnan tuloslaskelmaosan toteumavertailu tileittdin 1.1. - 31.12.2018 osoittaa alijadmaa
140.100,24 euroa (48.896,14). Talousarviossa alijd@maksi lisitalousarvioiden jilkeen oli arvioitu
25.338,00 euroa.

Tuloslaskelma - ulkoinen tileittdin 1.1. - 31.12.2018 osoittaa, ettd ulkoiset toimintakulut olivat
1.175.224,23 euroa (1.502.875,71) ja toimintatuotot 344.575,64 euroa (360.214,89) ja toiminta-
kate -830.648,59 euroa (-860.191,57).

Talousarviossa toimintakuluiksi oli arvioitu 1.198.728 euroa ja toimintatuotoiksi 296.835 euroa.
Toimintakulujen alitus oli 23.503,77 euroa ja toimintatuottojen ylitys 47.740,64 euroa talousarvi-
oon verrattuna.

Talousarviossa lisdtalousarvion mukaan verotuloja oli arvioitu saatavan 900.000 euroa ja saatiin
883.142,54 euroa. Verotulot alittivat lisdtalousarvion 16.857,46 eurolla (-1,9%).

Suunnitelman mukaiset poistot talousarviossa oli 43.900 euroa. Poistoja tilinpadtoksessd on
225.300,88 euroa. Poistot olivat 181.400,88 euroa isommat kuin talousarviossa. Tilinpdatoksessa
tehtyjen poistojen suuri ero talousarvioon tulee lisdpoistoista, jotka tehtiin seurakuntataloon ja
Pekkasten leirikeskukseen. Lisdpoistot seurakuntatalon osalta oli 111.646,42 euroa ja Pekkasen
leirikeskuksen osalta 73.369,07 euroa ja yhteensd lisdpoistoja tehtiin 185.015,49 euroa. Tasekirja
liitteend (liite 1).

Vs. talouspdillikon pditosesitys:

Paitos:

Kirkkoneuvoston padttda
1. kasitelld ja hyviksyd Joutsan seurakunnan vuoden 2018 tilinpditoksen ja esittda sen kirk-
kovaltuustolle hyvaksyttaviksi ja vahvistettavaksi.
2. esittad kirkkovaltuustolle, ettd Joutsan seurakunnan tilikauden alijadmad 140.100,24 euroa
siirretddn edellisten tilikausien yli-/alijadmatilille.
3. allekirjoittaa tilinpadtos ja luovuttaa se tilintarkastajille tarkastettavaksi.

Hyvéksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /



POYTAKIRIA 6/2019 66
JOUTSAN Kirkkoneuvosto
SRK
Joutsan Seurakunta

73 8§ Poistosuunnitelma

Kéyttdomaisuuden ja muun pysyviin vastaaviin kuuluvan aineellisen omaisuuden hankintameno
aktivoidaan taseeseen ja kirjataan vaikutusaikanaan suunnitelman mukaan poistoina tuloslaskel-
man kuluksi (KPL 5:5,1).

Investoinnit aktivoidaan taseen pysyviin vastaaviin. Pysyviin vastaaviin kirjataan useampana kuin
yhteni tilikautena tuloa tuottamaan tarkoitetut (=palvelutuotannossa olevat) erdt. Kun investointi
on seurakunnalle tuloa tuottava (=palvelutuotannossa) kahtena tilikautena, hankinta tayttdd "usean
tilikauden” vaatimuksen. Seurakunta méarittelee olennaisuuden periaatetta noudattaen euromaa-
rdisen rajan, minka rajan yli menevdt hankinnat kirjataan investoinneiksi ja aktivoidaan taseeseen
pysyviksi vastaaviksi. Kirkkohallituksen yleiskirjeessd nro 12/1998 suositeltiin seurakunnan taseen
aktivointirajaksi 3.364 €, mutta suurilla seurakunnilla raja on usein suurempi.

Seurakunnan suuruus, jésenmdardn lisddntyminen taikka vdhentyminen sekd lihimenneisyydessd
tapahtuneet ettd tulevat investointitarpeet vaikuttavat siihen, miten seurakunta maérittelee oikean
on huomioitava investointien suunnitteluvaiheessa. Investointien toteuttaminen tasaisesti vuosien
ja vuosikymmenien kesken on seurakunnan tasapainoisen kehittdmistyon kannalta tarkoituksen-
mukaista.

Investointien hankintamenot aktivoidaan taseeseen pysyviin vastaaviin ja ne kirjataan tuloslaskel-
maan kuluksi vaikutusaikanaan suunnitelman mukaisina poistoina.

Suunnitelman mukaisilla poistoilla tarkoitetaan ennalta laaditun suunnitelman mukaan tehtévii
poistoja, jotka seurakunta tekee kayttdomaisuudestaan tilikauden tuloksesta riippumatta. Poisto-
perusteina on hankintamenon liséksi arvioitu taloudellinen pitoaika.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet ja paittad taseen pysyviin vastaaviin ak-
tivoitavien euromaariiset rajat. Suunnitelmapoistot edellyttavat erillistd kiyttdomaisuuskirjanpitoa
ja poistojen laskentajdrjestelmdd. Poistosuunnitelmaa arvioitaessa on hyva kiinnittaa erityista huo-
miota rahamaardltddn suurimpien hyodykkeiden ja hyddykeryhmien oikean poistoajan ja -mene-
telmén [oytdmiseen olennaisuuden periaatetta noudattaen.

Kirkkoneuvosto kokouksessaan 10.2.1999 on hyviksynyt Joutsan seurakunnan poistosuunnitel-
man. Vuonna 2015 Joutsan seurakunta siirtyi kirkon palvelukeskuksen (KIPA) palveluiden kaytts-
jaksi ja tasta lahtien Joutsan seurakunnan tasekirjoissa on ollut poistosuunnitelma, joka on poiken-
nut tuosta vuonna 1999 hyvaksytysta poistosuunnitelmasta. Kuitenkaan tuota vuodesta 2015 ta-
sekirjassa ollutta poistosuunnitelmaa ei ole Joutsan seurakunnan kirkkovaltuuston hyviksynyt.

Tarvetta poistosuunnitelman péivittamiselle on silld vuoden 1999 poistosuunnitelmassa poistoajat
ovat nykykaytdntoon nahden liian pitkat. Uusi nyt esitettdva poistosuunnitelma on saman sisaltoi-
nen kuin se, joka on esitetty seurakunnan tasekirjassa vuodesta 2015 lihtien ja jossa poistoajat
esim. rakennuksille ovat ldhempéna niiden realistisia kdyttoaikoja. (liite 2) Poikkeuksen on kuiten-
kin Joutsan seurakuntatalon ja Pekkasen leirikeskuksen poistoajat, jotka vastaavat alkuperdisia
vuoden 1999 hyviksyttyjd poistoaikoja, silld niiden poistoajat ldhenevit loppuaan.

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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vs. talouspdillikon péddtosesitys

Kirkkoneuvoston paittdd esittad kirkkovaltuustolle poistosuunnitelman hyviksymista.

Padtos: Hyvaksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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74 § Virkavapaus

Museopédivit ja Suomen museoliiton 96. vuosikokous jérjestetddn Tampereella 15. -17.5.2019 yh-
teistyossd Tampereen kaupungin ja Museokeskus Vapriikin, Postimuseon, Tampereen taidemu-
seon ja Tyovdenmuseo Werstaan kanssa. Lahden kaupunki on Suomen museoliiton jésen ja ndin
ollen se on oikeutettu lihettimdin edustajansa vuosikokouksiin.

Lahden kaupungin liikunta- ja kulttuurilautakunta on kokouksessaan 12.3.2019 valinnut edusta-
jakseen liiton vuosikokoukseen Marko Varjosen. Vs. talouspdillikké Marko Varjonen on jéttényt
anomuksen (liite 3) virkavapaudesta osallistuakseen Lahden Kaupungin museoiden edustajana
Suomen Museoliiton museopdiville.

Kunnan luottamushenkildlld on oikeus saada vapaata tyostdén kunnan toimielimen kokoukseen
osallistumista varten. Tyonantaja voi kuitenkin kieltdytyd antamasta vapaata, jos tyonantaja ei ole
saanut tietoa tarvittavasta vapaasta viimeistdan 14 pdivad ennen kokouspdivad ja tyonantajalla on
kieltdytymiselleen ty6hon liittyva painava syy.

Koska vs. talouspéillikkd Marko Varjonen pyytdd vapaata tyostadn luottamustehtdvin hoitamiseen
hyvissd ajoin ja seurakunnalla ei ole painavaa syytd evitd hdnen virkavapausanomustaan niin ha-
nelle olisi hyvd myontid virkavapaus ajalle 15.-17.5.2019.

Kirkkoherran paitosesitys

Kasittely

P3ditos:

Kirkkoneuvoston padttad myontda vs. talouspdallikolle virkavapauden 15.5. - 17.5.2019 viliselle
ajalle.

Vs. talouspiillikko marko Varjonen poistui kokouksesta témén pykilan esittely, késittelyn ja pasa-
toksen teon ajaksi. Poytikirjanpitdjdksi timan pykaldn ajaksi valittiin Liisa Temiseva.

Hyviksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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75 & Leivonmien sankarihautausmaan kesihoito

Leivonmden sankarihautausmaan kesdhoidosta on useamman vuoden ajan huolehtinut Ikolan Pien-
viljelijdyhdistys ry. Yhdistys on edelleen halukas jatkamaan Leivonmden sankarihautausmaan ke-
sdhoitoa ja ldhettinyt Joutsan seurakunnalle tarjouksen kesdhoidon jatkamisesta vuosille 2019 -
2021. Tarjouksen vuosihinta on 3100 euroa ja sisdltdd haudoille ostettavat kesdkukat, hautojen
hoidon, kukkien kastelun, pensaiden ja yleisesta siisteydestd huolehtimisen sekd syksylld sankari-
hautausmaan laittamisen talvikuntoon.

Koska en nde mitdan syytd olla jatkamatta hyvin toiminutta tapaa Leivonméen sankarihautausmaan
kesdhoitojen osalta, niin on perusteltua jatkaa sopimusta yhdistyksen esittdmaén tarjouksen mukai-
sesti (liite 4)

Vs. talouspdillikon pédtosesitys

Kirkkoneuvoston pddttad hyvaksya Ikolan Pienviljelijayhdistys ry:n tarjouksen Leivonmden sanka-
rihautausmaan kesdhoidosta vuosille 2019 - 2021.

Pditos: Hyviksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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76 & Seurakuntamestari

KN 28.2.2019 39 §

Kirkkoneuvosto pdtti kokouksessa 3.1.2018 15 &:ssd julistaa Joutsan seurakunnan seurakunta-
mestarin viran nro 16 haettavaksi sekd antaa kirkkoherralle ja vs. talouspdillikolle valtuudet tehdi
valinnan vaatimat valmistelut. Valmistelun avuksi ja haastatteluita varten valittiin tyéryhma jo-
honka vs. talouspaillikon ja kirkkoherran lisdksi kuuluivat Liisa Temisevd, Sakari Eskelinen ja
Teuvo Jaakkola.

Tyoryhmd kokoontui ja laati seurakuntamestarin tyopaikkahakuilmoituksen. Seurakuntamestarin
hakuilmoituksessa ilmoitimme hakevamme monipuoliseen ja laaja-alaiseen seurakuntamestarin vir-
kaan henkil& jolla on suntion ammattitutkinto tai vastaava sekd kokemusta suntion tyostd. Paino-
timme hakuilmoituksessa myds esimiestyokokemusta. Toivoimme valittavan olevan oma-aloittei-
nen, yhteistyokykyinen sekd omaavansa hyvin palveluasenteen.

Hakuilmoitus on ollut seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 25.1.2019 - 15.2.2019 vilisen ajan.
Hakuilmoitus on julkaistu verkossa, seurakunnan kotisivuilla, oikotie.fi, mol.fi, ja evl.fi -sivuilla seka
paikallislehdessa.

Ma33raaikaan mennessi seurakuntamestarin virkaa haki 8 henkilda.

Viran hakuilmoituksessa edellytettiin suntion ammattitutkintoa tai vastaavaa ja tyokokemuksen
suntion tyostd sekd toivottiin esimieskokemusta. Viran hoitaminen edellyttdd seurakunnan tyon
tuntemusta sekd osaamista kiinteistdjen ja viheralueiden seka kulttuurihistoriallisten arvokkaiden
kyinen sekd omaavansa hyvin palveluasenteen. Hakijoista tehdyn ansiovertailun mukaisesti edelld
mainittujen kriteerien perusteella katsottiin ansioituneemmaksi hakijaksi Heikki Guttorm, silld hén
tayttdd vaaditut pdtevyysvaatimukset ja omaa pitkdn tyokokemuksen seurakuntamestarin tyosta
sekd on ainoa hakija, jolla on esimieskokemusta. Ndin ollen tyoryhmd pédtti kutsu haastatteluun
vain Heikki Guttormin.

Tyoryhmd haastatteli 22.2.2019 Heikki Guttormin ja totesi hdnen tayttivin virkaan valittavat haku
kriteerit ja omaavan pitkdn tyokokemuksen seurakuntamestarin laaja-alaisesta tyostd. Hanelld on
my0s kokemusta esimiehend olemisesta. Haastattelussa saatiin vahvistusta sopivuudesta seurakun-
tamestarin virkaan, kun kartoitettiin hdnen ty6tehtdvidan niin seurakuntamestarina kuin my6s ha-
nen muissa aikaisemmin tehtdvissddn. Saatiin vahvistus myds hénen esimieskokemuksesta mm.
hautausmaan kausi- ja kesétyontekijoiden esimiehend toimimisesta ja téiden organisoinnista. Haas-
tattelun perusteella saimme kuvan, ettd hédn on yhteistyokykyinen ja selvésti palveluhenkinen hen-
kilo jolta I6ytyy my6s oma-aloitteellisuutta.

Kirkkoneuvoston nimedma tyoryhma totesi, ettd hakijoiden ansiovertailun ja suoritetun kokonais-
arvioinnin perusteella hakuilmoituksen kelpoisuusvaatimukset parhaiten tdyttdva eli ansioitunein
hakija seurakuntamestarin virkaan on Heikki Guttorm. Tyoryhma ehdottaa, ettd Joutsan seurakun-
nan seurakuntamestarin virkaan nro 6 valitaan Heikki Gottorm.

Hakupaperit ja ansiovertailu ovat ndhtavilld kokouksessa.
Vs. talouspaillikon padtosesitys:
Kirkkoneuvosto paattda

1. wvalita Joutsan seurakunnan seurakuntamestarin virkaan (nro 6) Heikki Guttormin

Poytakirjantarkastajien merkinnét /



POYTAKIRIA 6/2019 71
JOUTSAN Kirkkoneuvosto
SRK
Joutsan Seurakunta

2. seurakuntamestarin palkka madraytyy KirVESTES:n vaativuusryhmd 501 mukaan
3. virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa

Kasittely:

Keskustelun aikana Teuvo Kuitunen teki esityksen, ettd viran hakuaikaa jatketaan 22.3.2019 klo
15:00 saakka ja aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon. Perusteluna on vahiinen hakukritee-
rit tdyttdvien hakijoiden maird. Jatketussa haussa painotetaan lisdksi konekaluston kayttotaitoa.
Tehtyd esitystd kannatti Markku Malin ja Pirjo Kovanen. Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty esitys
hakuajan jatkamisesta ja jota on myds kannatettu. Puheenjohtaja totesi, ettd koska tehty kannatettu
esitys poikkeaa pohjaesityksestd niin pitdd ddnestdd, ettd suoritetaanko seurakuntamestarin valinta
vai jatketaanko hakuaikaa. Puheenjohtaja teki esityksen, ettd suoritetaan nimenhuuto&danestys si-
ten, ettd jotka kannattavat valinnan tekemistd vastaavat "Jaa” ja jotka kannattavat hakuajan jatka-
mista vastaavat "Ei". Suoritettiin nimenhuutodanestys (liite4) jossa annettiin yksi (1) "Jaa” déni, seit-
semdn (7) "Ei” ddntd ja yksi (1) tyhja. Témadn jilkeen puheenjohtaja totesi, ettd kirkkoneuvoston
kusteli haastattelutydryhmastd, jossa jasenind olivat olleet Kirkkoherran ja vs. talouspéallikon li-
sdksi Teuvo Jaakkola, Sakari Eskelinen ja Liisa Temiseva. Liisa Temiseva kieltdytyi jatkamasta tyo-
ryhmadssa ja ndin ollen hénen tilalleen valittiin Liisa Temisevdn ehdottamana Arto Virtanen.

Padtos:

Kirkkoneuvosto pditti, ettd viran hakuaikaa jatketaan 22.3.2019 klo 15:00 saakka ja aikaisemmat
hakemukset otetaan huomioon. Jatketussa haussa painotetaan liséksi konekaluston kayttotaitoa.
Taman lisdksi kirkkoneuvosto pédtti, ettd haastattelutyoryhmain kuuluvat kirkkoherran ja vs. ta-
louspaillikon lisdksi Teuvo Jaakkola, Sakari Eskelinen ja Arto Virtanen.

Kokouksen puheenjohtaja Kirkkoherra Tuula Leppdnen ilmoitti asiaan eridvan mielipiteen.

Seurakuntamestarin jatketun haun hakuilmoitus on ollut seurakunnan virallisella ilmoitustaululla
5.3.2019 - 22.3.2019 vilisen ajan. Hakuilmoitus on julkaistu verkossa; oikotie.fi ja evl.fi -sivuilla.

Jatketun haun aika hakemuksia tuli kaksi (2) kappaletta ja koska aikaisemman haun hakemukset
otettiin huomioon, joista Heikki Guttorm ilmoitti vetdvansa hakemuksensa pois, niin yhteensa mas-
raaikaan mennessa seurakuntamestarin virkaa haki 9 henkil6a.

Viran hakuilmoituksessa edellytettiin suntion ammattitutkintoa tai vastaavaa ja tyokokemuksen
suntion tyostd sekd toivottiin esimieskokemusta. Viran hoitaminen edellyttdd seurakunnan tyon
tuntemusta seka osaamista kiinteistojen ja viheralueiden sekd kulttuurihistoriallisten arvokkaiden
kyinen sekd omaavansa hyvin palveluasenteen. Hakijoista tehdyn ansiovertailun mukaisesti edelld
mainittujen kriteerien perusteella katsottiin ansioituneemmaksi hakijaksi Petri Nikkanen, silld hén
tayttdad vaaditut patevyysvaatimukset ja omaa tydkokemuksen seurakuntamestarin tyosta sekd on
ainoa hakija, jolla on myds esimieskokemusta. Ndin ollen tyoryhma padtti kutsu haastatteluun vain
Petri Nikkasen.

Tyoryhma haastatteli 5.4.2019 Petri Nikkanen ja totesi hdnen tdyttdvéin virkaan valittavat haku

kriteerit ja omaavan tyokokemuksen seurakuntamestarin laaja-alaisesta tyostd. Hénelld on myds

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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kokemusta esimiehend olemisesta. Haastattelussa saatiin vahvistusta sopivuudesta seurakuntames-
tarin virkaan, kun kartoitettiin hdnen tyotehtdvidin niin seurakuntamestarina kuin myds hinen
muissa aikaisemmin tehtdvissddn. Saatiin vahvistus myds hdnen esimieskokemuksesta mm. hau-
tausmaan kausi- ja kesdtyontekijoiden esimiehend toimimisesta. Haastattelun perusteella saimme
kuvan, ettd hin on yhteistydkykyinen ja selvésti palveluhenkinen henkild jolta 16ytyy myds oma-
aloitteellisuutta.

Kirkkoneuvoston nimedma tyoryhma totesi, ettd hakijoiden ansiovertailun ja suoritetun kokonais-
arvioinnin perusteella hakuilmoituksen kelpoisuusvaatimukset parhaiten tiyttéva eli ansioitunein
hakija seurakuntamestarin virkaan on Petri Nikkanen. Tyoryhma ehdottaa, ettd Joutsan seurakun-
nan seurakuntamestarin virkaan valitaan Petri Nikkanen.

Hakupaperit ja ansiovertailu ovat nihtévilld kokouksessa.

Vs. talouspdillikon pditosesitys:

Pditos:

Kirkkoneuvosto paittada
1. valita Joutsan seurakunnan seurakuntamestarin virkaan Petri Nikkasen
2. seurakuntamestarin palkka maérdytyy KirVESTES:n vaativuusryhma 501 mukaan
3. virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa

Hyvéksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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Kirkkoneuvosto

Lomalista 2019
Nimi Lomaoikeus | Pidetddn | Lomakaudella 1.5.-30.9.2019
Jaakkola Elisa 29 23 10.6.-23.6., 15.7-31.7.
Jarvinen Orvokki 24 24 1.7.-1.8.
Kroger Sirpa 7 7 8.7.-16.7.
Lehtimaa Eija 24
Nieminen Juha 38
Oksanen Annika 38 23 8.7.-7.8.
Rimd Aki 38 25 8.-14.7., 19.8.-8.9., 7.-13.10.
Saari Satu 5 5 24.6.-28.6.
Siitari Nina 27 Virkavapaalla 31.10.2019 saakka
Tuominen Tommi 17 ZA fr_aigk.il_szlgu;;?;t'a't)y y 3>
Urkko Milja 38 26 24.6-29.7
Varjonen Marko 9 Maérdaikainen. Lomat maksetaan

Kirkkoherran paitosesitys:

Kirkkoneuvosto hyvéksyy lomat ajalle 1.5 - 30.9.2019

P3ditos:

Hyviksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét
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78 § Kirkkoneuvoston ohjesdinté

Kirkkoneuvoston jdsenille on jaettu ohjesddntd uuden toimikauden alussa tammikuussa 2019.
Kirkkoneuvoston jasenten on hyvd yhdessd tutustua ohjesdéntoon.

Kirkkoherran piitésesitys:
Kirkkoneuvosto tutustuu yhdessd ohjesdantoon.

Pditos: Hyvdksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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79 § Seurakunnan kokousmenettely

Lapuan hiippakunnan lakimies Jussi Lilja on toimittanut vuonna 2014 julkaisun Seurakunnan ko-
kousmenettely. Kirkkoneuvoston jasenten on hyva tutustua julkaisuun oman tydskentelynsd nako-
kulmasta.

Kirkkoherran piitésesitys:
Kirkkoneuvosto tutustuu julkaisuun Seurakunnan kokousmenettely.

Pditos: Hyviksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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80 & IImoitusasiat
Kirkkoneuvosto merkitsee tiedokseen:
o Kirkkoherran vastine
e Talousraportti 1.1 -31.3.2019
Kirkkoherran piitésehdotus:

Merkitaan tiedoksi

Padtos: Hyvaksyttiin yksimielisesti esityksen mukaan

Poytakirjantarkastajien merkinnét

6/2019
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81 & Muut asiat

Sakari Eskelinen tiedusteli kausi- ja kesatyontekijoiden tyosopimustilannetta.
Sakari Eskelinen tiedusteli Tiekirkkoasiaa. Todettiin, ettd Tiekirkko toimintaa on seurakuntamme

kahdessa kirkossa, Joutsassa ja Luhangassa. Tiekirkko yhteyshenkil6itd ovat Raila Helenius Luhan-
gassa ja Sakari Eskelinen Joutsassa.

Poytakirjantarkastajien merkinnét /
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82 § Kokouksen pdittiminen

Puheenjohtaja pdtti kokouksen klo 20.51 seka antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen.

Poytakirjantarkastajien merkinnét /



